
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M. Minnet, président et membres du comité des nominations de RCA, 

Je m’appelle Jane (Tregunno) Stamp et je suis ravie de soumettre ma candidature pour devenir 
administratrice au sein du conseil d’administration de Rowing Canada Aviron. 

J’ai commencé mon parcours en aviron en 1978. Après avoir arrêté la natation compétitive, j’ai 
rejoint l’équipe d’aviron de mon école secondaire. J’ai été recrutée cette même année pour faire 
partie de l’équipe nationale junior lors des championnats scholastic, ce qui a marqué le départ 
d’une décennie en aviron au sein de mon club et de l’équipe nationale. Je ressens une énorme 
gratitude pour cette expérience, non seulement pour le succès sur la scène internationale, mais 
également pour avoir pu bâtir un réseau d’amis proches pour la vie. L’équipe féminine de 1984 vient 
de célébrer son 40e anniversaire à Victoria en juin. Dans le cadre de notre réunion, nous avons eu la 
chance de nous retrouver et de manger un brunch avec l’équipe olympique féminine.   

La réflexion sur les récents Jeux olympiques, tant sur les succès que les questions concernant la 
taille de l’équipe, l’absence d’une équipe masculine et les changements à venir d’ici les prochains 
Jeux olympiques ont allumé un intérêt pour la direction de l’aviron au Canada. Je vois cette période 
de changements comme une occasion d’aider l’organisation avec mes compétences et mon 
expérience en aviron. 

Après ma retraite oUicielle de l’aviron, j’ai fait carrière en comptabilité et obtenu le titre de 
comptable agréée. Grâce à ma carrière et mon travail au sein d’un conseil d’administration 
bénévole, je crois pouvoir contribuer de façon positive et importante aux structures, politiques de 
gouvernance et prises de décisions dans le cadre du rôle fiduciaire d’un membre du conseil 
d’administration. En tant que membre du conseil et présidente du comité des finances de 
Hopewell Support Services, nous travaillons pour « Bâtir une vie épanouie ensemble » pour les 



 

 

personnes atteintes de handicaps complexes. La sécurité, une excellente communication et la 
valorisation du rôle social sont revues régulièrement et leur importance est primordiale pour 
maintenir une excellente réputation au sein de la communauté et des familles desservies par 
l’organisme. Le recoupement avec mon expérience au sein de Hopewell va m’aider à comprendre 
et à surveiller les pratiques de sport sécuritaire de RCA. 

Je crois que la collecte de données et l’oUre d’analyses régulières oUrent une base pour quantifier 
les résultats et le rendement des initiatives en place. Je suis intéressée à faire le suivi du 
développement et des membres de RCA afin de déterminer la réussite des programmes au pays. 
Cependant, je comprends que l’aviron doit combler un aspect social pour attirer et retenir les 
nouveaux participants, comme il m’est arrivé pendant mes études secondaires. Ma rencontre avec 
l’équipe olympique cet été a également confirmé l’importance d’un programme de mentorat. 
L’ancienne génération et la nouvelle ont réellement apprécié la rencontre et le progrès des femmes 
en sport (et en aviron) au cours des 40 dernières années. 

Maintenir l’accent sur la promotion du sport pour attirer de nouveaux participants va aider à obtenir 
plus de soutien pour les programmes de niveau national, encourager le développement des 
athlètes dans les nouvelles épreuves de plage et agrandir le bassin de donateurs. 

Je me réjouis de cette occasion de servir la communauté d’aviron au Canada afin de développer et 
de faire avancer le sport de l’aviron sous toutes ses formes. En tant qu’athlète pour la vie, je valorise 
la promotion du sport dans nos communautés pour inspirer et motiver, créer un sentiment de 
communauté et renforcer notre résilience. Pour cette raison, je serais reconnaissante de 
l’opportunité d’utiliser mes compétences et mon expérience en tant qu’administratrice au sein du 
conseil d’administration de RCA. 

 

Cordialement, 

 

Jane Stamp, B. Sc, CPA, CA  

 

 

  


