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Rowing Canada Aviron
RÉUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
14 décembre 2022

PROCÈS-VERBAL


Conseil d’administration 
Carol Purcer, présidente
Tom Hawker, trésorier, directeur
Lindsay Bergen, directrice responsable des athlètes
Dana Thorne, directrice

Personnel de RCA :
Terry Dillon, chef de la direction
Sid Murdoch, secrétaire

1. Allocution d’ouverture de la présidente et reconnaissance territoriale

La présidente ouvre la réunion à 16 h et lit une déclaration de reconnaissance territoriale.

2. Approbation de l’ordre du jour (Résolution à adopter)

Le point 5.2, Communication des représentants du conseil provincial, a été ajouté.

PROPOSITION No.1 : Ordre du jour de la réunion du conseil d’administration

Proposée par : Tom Hawker		Appuyée par,

Que l’ordre du jour de la réunion du conseil d’administration du 14 décembre 2022 soit adopté tel que modifié.

ADOPTÉE

3. Déclaration de conflit d’intérêts

Aucun.

4. Examen et approbation des procès-verbaux précédents

4.1 5- 6 novembre 2022

Le conseil discute du fait que la Proposition No. 7 n’a pas été formellement approuvée dans le cadre de la réunion.

Affaires découlant du procès-verbal :

On note aussi que la réunion contenue dans la Proposition No. 15 — « Qu’une réunion extraordinaire réservée au conseil d’administration et facilitée par une tierce personne ait lieu dans les deux prochaines semaines afin de réévaluer la gouvernance et la responsabilisation de RCA » — n’a jamais eu lieu en raison de la démission de trois directeurs.

Action 1 :

La Proposition No. 15 sera adoptée au moment où le conseil d’administration sera entièrement convoqué afin que tous les membres du conseil participent au processus de gouvernance et aient une compréhension commune du modèle de gouvernance. Cela inclut les trois directeurs qui seront nommés pour pourvoir les postes actuellement vacants.

PROPOSITION No. 2 : Procès-verbal, 5-6 novembre 2022

Proposée par : Tom Hawker		Appuyée par,

Que le procès-verbal de la réunion du conseil d’administration du 5-6 novembre 2022 soit adopté tel que modifié.

ADOPTÉE

4.2 15 novembre 2022

PROPOSITION No. 3 : Procès-verbal, 15 novembre 2022

Proposée par : Tom Hawker		Appuyée par,

Que le procès-verbal de la réunion du conseil d’administration du 15 novembre 2022 soit adopté.

ADOPTÉE

5. Rapport de la présidente (Purcer)

PROPOSITION No. 4 : Huis clos

Proposée par : Tom Hawker		Appuyée par,

Que la rencontre se poursuive à huis clos pour discuter des ressources humaines et de la correspondance.

ADOPTÉE

5.1 Examen de la performance du chef de la direction — Mise à jour semestrielle

5.2 Communication des représentants du conseil provincial

PROPOSITION No. 5 : Conclusion du huis clos

Proposée par : Lindsay Bergen		Appuyée par,

Que la rencontre se poursuive sans le huis clos.

ADOPTÉE

6. Nomination des directeurs (Purcer)


6.1 Mise à jour sur les directeurs

Le comité sur les mises candidatures de RCA recevra et examinera les mises en candidature pour les postes de directeurs vacants. Le rapport du comité sera remis au conseil d’administration avant les nominations.

6.2 Mise à jour du directeur provincial

PROPOSITION No. 6 : Huis clos

Proposée par : Dana Thorne		Appuyée par,

Que la rencontre se poursuive à huis clos pour discuter du poste de directeur provincial.

ADOPTÉE.

PROPOSITION No. 7 : Conclusion du huis clos

Proposée par : Dana Thorne		Appuyée par,

Que la rencontre se poursuive sans le huis clos.

ADOPTÉE
PROPOSITION No. 8 : Nomination d’un directeur provincial
Proposée par : Lindsay Bergen, 		Appuyée par :

Que Derek Ventnor soit nommé au poste vacant de directeur provincial pour un mandat se terminant à l’assemblée annuelle 2023 de RCA, à compter de maintenant.
ADOPTÉE.


6.3 Réunion spéciale des membres — Avis juridique

Le conseil discute d’une réunion spéciale des membres.

6.4 Communication avec la communauté

Le conseil d’administration de RCA discute d’une mise à jour à la communauté de l’aviron sur le travail effectué pour répondre à la recommandation de l’examen indépendant sur la haute performance mené par Rubin-Thomlinson LLP.

7. Rapport du trésorier (Hawker)

7.1 Rapport financier

7.2 Budget 2022-2023

7.3 Mise à jour du comité sur les cotisations et les frais

Le conseil d’administration discute du rapport 2022 du comité sur les cotisations et les frais et de sa recommandation d’augmenter les frais des catégories de 5 % pour suivre le coût de la vie.

8. PS #1 – Culture sécuritaire et inclusive :
Prendre des mesures pour favoriser une culture plus sécuritaire et plus inclusive qui reflète la diversité du Canada.

8.1 Sport sans abus (BSIC)

RCA a adopté le Code de conduite universel pour prévenir et contrer la maltraitance dans le sport (CCUMS) et est aussi signataire du Bureau du commissaire à l’intégrité du sport (OSIC) tel qu’approuvé par le conseil d’administration le 7 décembre 2022.

8.2 Groupe de travail sur l’examen de l’aviron poids léger chez les moins de 19 ans (U19) (Dillon)

Le groupe de travail sur l’examen de l’aviron poids léger chez les moins de 19 ans (U19) a tenu sa première réunion et a élu un président et un vice-président. Les membres du groupe sont : 

Diana Sinnige (présidente) ; Maxwell Lattimer (vice-président) ; Scott Anderson ; Jacob Giesbrecht ; Rebecca Kennedy ; Meghan Montgomery et Meredith Smith.

9. PS #2 – Des clubs durables et florissants :
Soutenir une gouvernance solide, la sécurité financière et des voies de croissance durables dans les clubs. 

9.1 Conférence nationale de RCA 

Les inscriptions pour la conférence sont ouvertes. Une copie du déroulement de la conférence est partagée avec le conseil.

9.2 Réunion semestrielle de RCA 

10. PS #4 – Succès durable sur la scène mondiale :
Mettre en place des conditions pour connaître du succès à Paris 2024 et un réservoir durable d’athlètes pour LA 2028 et au-delà

10.1 PLAN D’ACTION basé sur les recommandations de RT (Dillon)

Une communication a été envoyée pour inviter les personnes souhaitant s’impliquer au sein du comité de responsabilisation à soumettre leur candidature.

10.2 Mise à jour de la HP (Dillon)

10.3 Directrice responsable des athlètes (Bergen)

Le conseil examine un rapport fourni par la directrice responsable des athlètes.

11. PS #5 – Établir un centre national d’entraînement : 
Établir un centre national d’entraînement à North Cowichan comme modèle pour la haute performance au Canada. 

11.1 Mise à jour sur le CNE — Convention d’achat (Dillon/Hawker)

La demande pour la subdivision du site du CNE à Quamichan Lake a été soumise.

11.2 Fondation canadienne d’aviron (Hawker)

Le conseil discute de la Fondation canadienne d’aviron. 

12. PS #6 – RCA est un lieu de travail formidable :
Une organisation bien gouvernée, durable, axée sur les valeurs, un lieu de travail formidable

12.1 Mise à jour concernant le personnel (Dillon)

Adam Parfitt a été embauché comme directeur de la haute performance.

Un coordonnateur des communications a été embauché pour remplacer Liz Montroy et commencera à travailler avec RCA en janvier.

Matt Draper a été embauché par World Rowing et quittera son poste avec RCA.


12.2 Comité de gouvernance et des politiques
La réunion inaugurale du comité de gouvernance et des politiques de RCA a eu lieu récemment. Peter Klinkow du Burnaby Rowing Club a été nommé président intérimaire.

Action 2 :

On fait remarquer que le mandat du comité de gouvernance et des politiques indique que le président est un membre du conseil d’administration du RCA. Il faudra envisager de changer cela et de l’inclure à l’ordre du jour de la réunion du conseil d’administration en janvier.

13. Directrice (Thorne)

Rien à ajouter.

14. Rapport sur les prix

On note que le rapport sur les prix 2022 n’était pas disponible pour l’examen du conseil d’administration et qu’il devra être approuvé avant que les invitations puissent être envoyées aux récipiendaires. 

PROPOSITION No. 9 : Rapport sur les prix 2022

Proposée par : 	Lindsay Bergen, 		Appuyée par :

Que l’approbation du rapport des prix RCA 2022 soit déléguée au chef de la direction. 

ADOPTÉE.

15. Prochaines rencontres — 2023

15.1 Vendredi 27 janvier — Ocean Pointe Resort, Victoria 

16. Levée de la séance

La séance est levée à 18 h 15 (HP).
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